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Campanha Salarial

SERVIDORES CANSAM

DE ENROLACAO!

Em Assembleia realizada no
ultimo dia 10, os servidores do
TJSE avaliaram e discutiram os
impasses impostos pela
Presidéncia do Tribunal as
reivindicagbes da Campanha
Salarial da categoriia.

A ultima demonstracao do TJSE
com a falta de respeito com os
servidores foi o oficio enviado ao
SINDISERJ minutos antes da
Assembleia em que nao sinaliza
nenhuma proposta concreta e
apenas diz que entrara em

PANFLETAGEM
16/10 as 10h

contato com o sindicato a partir
do dia 31 de outubro, para
marcar uma nova reuniao.

Apoés os debates, os servidores
definiram que fardo uma
panfletagem no dia 16 para
dialogar com a populagéo sobre
as injusticas existentes no TJSE;
e realizardo Assembleia, no dia
20, para deliberar sobre a
possibilidade de paralisacdo de
adverténcia no dia 26, caso o
TJSE nado apresente uma
proposta digna.

Local: Rotula do Terminal de Onibus da Atalaia ¥

Compareca com a sua camisa da
Campanha Salarial!

Rua Itabaianinha, 41
Pauta: Campanha Salarial e Deliberagao de

Dois pesos e duas medidas:

Juizes brasileiros
querem receber o maior
salario do planeta!

O STF esta defendendo para si e seus
pares um reajuste salarial de cerca de R$ 6
mil, o que significa que passariam a
receber mais de R$ 32 mil, apenas de
subsidio.

Com este aumento generoso, os ministros
passariam a ter salarios que superam os
da Suprema Corte dos EUA, sem contar
ainda com o fato de que os julgadores
brasileiros gozam de um pacotdao de
mordomias que nao existem em outros
paises, como auxilio-moradia, passagens
aéreas, férias de dois meses por ano, etc.
Estas circunstancias transformam a
cupula do nosso Judiciario na mais bem
paga do planeta, as custas dos impostos
pagos pelos trabalhadores, que nem de
longe desfrutam desse tratamento.

Se os ministros querem fazer a tal “justica”,
entdo por que nao permitirem que os
trabalhadores das mais diversas classes
também possam lutar por melhorias e
exercer com plena efetividade o direito de
greve assegurado constitucionalmente?

Por essas e outras é que os servidores do
TJSE ndo podem admitir os golpes do
Judiciario contra a luta pela conquista de
reivindicagdes que — nem de longe — se
aproximam do que estao reivindicando os
juizes supremos em sua “campanha
salarial”.

ASSEMBL_EIA GERAL

20/10 as 15:30h

Local: Instituto Histérico e Geografico de Sergipe

- Centro - Aracaju

Paralisagao das Atividades

VISITE NOSSO SITE: WWW.SINDISERJ.ORG.BR




Criacao de cargos desnecessarios no TJSE p6e em risco futuro
dos salarios dos servidores

Através do Projeto de Lei
Complementar enviado a Assembleia
Legislativa, o Tribunal de Justica do
Estado de Sergipe solicita a criagdo
de novas vagas para Analista e
Técnico Judiciario, sob a justificativa
da necessidade de aumentar o
quadro de servidores. Serao abertos
100 (cem) cargos de Técnico
Judiciario, de nivel médio, e 07 (sete)
para Analistas Judiciarios, nivel
superior, na area de Contabilidade e
Analise de Sistemas.

Ocorre que essa atitude do TJSE,
embora aparentemente moral, na

analise do SINDISERJ, por ora, &
imprudente. A criagcdo de novos
cargos € uma atitude que merece
muita responsabilidade e cuidados
dos gestores, pois, por consequéncia,

causa um aumento irreversivel das
despesas com pessoal. E ai, ao invés
de se criar condi¢des para valorizar os
servidores que ja exercem o trabalho
com notdéria eficiéncia, a
administracdo do TJ caminha para
gerar um inchago crénico na maquina
administrativa.

E quem informa que o TJSE ja se
encontra em uma situagao perigosa,
no que se refere a quantidade de
servidores, € o proéprio Tribunal que,
no Planejamento Estratégico, Anexo
IV, pag. 95, registra que uma das
maiores fraquezas ao
desenvolvimento das atividades do
orgao é a “area administrativa

'inchada".

Por diversas vezes, durante a atual

A Campanha Salarial

dos
servidores do TJSE continua nas

gestdo do TJ, representantes do
SINDISERJ solicitaram a apuracao
dos reais motivos desse inchago na
atividade-meio e a solucdo desse
perigoso problema; mas, até agora,
nenhuma justificativa apareceu.

Diante disso, fica confirmada a
precipitacdo da gestdo do TJSE ao
projetar a criagdo de novos cargos,
que, consequentemente, coloca em
sérios riscos as perspectivas de
valorizagao dos servidores, pois, ao
invés de “desinchar” a area
administrativa e lotar m&ao de obra nos
setores que realmente precisam,
enseja o redundante inchago do que
ja esta inchado com o aumento de
vagas para contratar mais
trabalhadores que labutardo nesta
justica com a cuia na mao.

Dialogo com a sociedade
para alcancar os objetivos

remuneragao incompativel com o
nivel de eficiéncia que tém

Propria

ruas de Aracaju e das cidades do
interior do estado. O objetivo agora
€ de intensificar o dialogo com a
populagdo, como forma de
conquistar o apoio da sociedade
para as reivindicacbes da
categoria.

Novos outdoors e busdoors podem
ser encontrados nas ruas, dentre
outros materiais que despertam a
atencdo da sociedade sergipana
para as distorcdes salariais
existentes entre os cargos
comissionados e os servidores
concursados recebem uma

produzido parao TJSE.

Nas radios Jovem Pan e llha FM
(nos horarios da manha, de
segunda a sexta) ha também
insercoes do SINDISERJ, como
forma de atrair os ouvintes para a
Campanha Salarial.

A Diretoria do sindicato junto a
Assessoria de Comunicagao esta
planejando e definindo novas
propostas e materiais de
comunicacdo que fortalecerao o
didlogo com o povo sergipano.

Socorro- Marcos Freire

Contato: sindiserj@sindiserj.org.br | Tel: (79) 3211-7857
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